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Ausbildungsplan
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Schule Praktikum fixe Ferien @ mundl. Abschlussprifung * Promotionszeitpunkt

Selbststudium

Einblickstag Praxis Do

Nach-/Vorbereitung Praxis Do/Fr [ ]

Praxisteam 3. AJ erstellt

Praxisreflexion - fixes Datum

PIL Tag
QV formativ/summativ

Einfahrungstag Betrieb

variable Ferien wahrend Praktikumsblock

Bei Anstellung an der Schule erfolgt die praktische Ausbildung an zwei Praktikumsorten fir je ein Jahr.

Bei Anstellung durch den Praktikumsbetrieb ist dieser fiir die Erfullung der Vorgaben zum Praktikum, geméss

Rahmenlehrplan Pflege HF, verantwortlich und organisiert ggf. ein Fremdpraktikum.

Anderungen vorbehalten



